Gianna Martinengo

Premi e riconoscimenti

Numerosi premi e riconoscimenti hanno “segnato il passo” del mio percorso professionale e
personale dal 1995 ad oggi.

MPW Italia (2022)
Lalista MPW 2022 di FORTUNE ITALIA racconta

di uno straordinario cambiamento culturale e
sociale e delle sue protagoniste. 50 profili
selezionati - insieme a un Advisory Board

indipendente — mostrano le Most Powerful

Women del 2022. Una fotografia delle migliori Most Powerful Women
energie femminili del nostro Paese, espressione S
di una societa sempre piu meritocratica e in FORTUNE ITALIA

continua evoluzione.

Premio “Volti della metropoli” (2022)

Il riconoscimento, voluto dall’Associazione
Regionale dei Pugliesi insieme alla presidenza del
Consiglio Comunale di Milano, e stato consegnato
venerdi 24 giugno. Tra i vincitori Gianna
Martinengo, imprenditrice e fondatrice
dell’Associazione “Donne e Tecnologie”, nata nel
2009 per favorire e incoraggiare il contributo
femminile allo sviluppo tecnologico e
all'innovazione, sostenendolo attraverso progetti
mirati e azioni concrete per I'ambito imprenditoriale.

Premio “Inner Wheel Laura Bosia” (2022)

Il riconoscimento, intitolato a Laura Bosia e voluto dall'Inner Club di Asti, e stato consegnato a
Gianna Martinengo: “A una donna innovatrice in grado di anticipare i tempi grazie alla sua
visione nitida del mondo, pioniera nel campo delle scienze e delle tecnologie utilizzate non come
stampella alla quale aggrapparsi ma come trampolino di lancio per lo sviluppo esponenziale
della creativita e dei talenti dei cittadini. Per aver contribuito per oltre 20 anni alla
valorizzazione delle donne e dei loro talenti, realizzando progetti per ridurre il divario sociale
ancora esistente tra la popolazione maschile e quella femminile. Per essere un fulgido esempio di
donna leader e un punto di riferimento per molte giovani donne che si affacciano al mondo del
lavoro ispirate dal suo esempio di imprenditrice di successo che é riuscita a conciliare la carriera
professionale con gli affetti familiari”.



Inspiring Fifty Italy (2018) o InspiringFifty

Gianna Martinengo é stata inserita nel 2018 tra
le Inspiring Fifty Italy.

Imprenditrici, manager d’azienda, docenti
universitarie, ricercatrici ed esponenti delle
istituzioni: le Inspiring Fifty italiane, ovvero le
cinquanta donne piu influenti nel mondo della
tecnologia nel nostro Paese che si sono distinte
nel corso dell’anno e sono state scelte quali
eccellenze del mondo tecnologico nonché
modelli di riferimento a cui ispirarsi.

Premio Speciale Donna e Tecnologia (2016)
Conferito da Progetto Donne e Futuro.

PROGETTO
DONNE
FUTURO

Giornata della Riconoscenza, Premio Isimbardi (2013)

Giovedi 27 giugno 2013 si e svolta a Palazzo
[simbardi la tradizionale cerimonia di consegna
dei premi di riconoscenza ad associazioni,
cittadini benemeriti legati al territorio milanese.
Durante la cerimonia il Presidente On. Guido
Podesta ha consegnato le medaglie d’oro e i
diplomi della Riconoscenza ad associazioni del
mondo culturale, sociale, artistico, storico,
sportivo, a cittadini benemeriti legati al
territorio milanese, che si sono distinti con
iniziative e attivita a favore della comunita. E’ la
massima onorificenza dell’Ente.

Gianna Martinengo é tra i premiati dell’edizione 2013 per il suo impegno imprenditoriale e
per 'attivita svolta in ambito sociale.




Onorificenza di Cavaliere, Ordine al merito della Repubblica Italiana (2011)

Con decreto del Presidente Giorgio Napolitano
del 2 giugno 2011, Gianna Martinengo é stata
insignita dell’onorificenza di Cavaliere “Al
Merito della Repubblica Italiana”. La cerimonia
di consegna del diploma a mano del Prefetto di
Milano si e tenuta martedi 11 ottobre 2011
presso il Centro Congressi della Provincia di
Milano in Via Corridoni 16.

Questo riconoscimento rappresenta un valore
storico e morale del nostro paese che premia la
dedizione, coerenza, impegno e moralita nello
svolgimento del proprio lavoro.

Medaglia Ambrogino d’oro (2007)

I[1 7 dicembre 2007 é stata consegnato a Gianna
Martinengo |'"’Ambrogino d’oro”, la medaglia che
rappresenta la massima onorificenza conferita
dal Comune di Milano alle personalita che si
sono distinte per la loro opera a livello nazionale
ed internazionale. Il premio e stato conferito per
la seguente motivazione: “Efficace interprete ed
esempio del modello milanese di
intraprendenza al femminile, ha fondato nel
1983 Dldael la prima web knowledge company italiana. Forte il suo impegno a sostegno delle
donne, che si e concretizzato nella realizzazione di una serie di progetti finalizzati a ridurre tra
gli utenti di internet il divario fra popolazione maschile e femminile. Impegnata nel sociale,
Gianna Martinengo ha svolto un’appassionata attivita di ricerca e sperimentazione delle nuove
tecnologie per la didattica a favore di bambini con difficolta di apprendimento, dei
detenuti, dei disabili e degli immigrati. Dal 2002 al 30 marzo 2007 e stata consigliere della
Camera di Commercio di Milano“. La cerimonia di consegna € avvenuta a Palazzo Marino nel
giorno della festa di Sant’Ambrogio, patrono di Milano, da cui prende il nome il premio.
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| Premio europeo Donna Terziario (2006)

. Promosso da Unione del Commercio, del

. Turismo, dei Servizi e delle Professioni della

_ Provincia di Milano, Gruppo Terziario Donna e
# Promo.Ter, in collaborazione con Camera di
Commercio di Milano, il premio e stato
consegnato da Maria Antonia Rossini Pigozzi,
presidente del Gruppo terziario Donna di
Milano, a Gianna Martinengo, imprenditrice, per
la sua attivita innovativa nel settore ICT.




Premio Piazza Mercanti, promosso da Camera di Commercio di Milano (2003)

P

Nel 2003 Gianna Martinengo ha ricevuto

il Premio Piazza Mercanti, promosso dalla
Camera di Commercio di Milano, nella
categoria “Qualita del lavoro”, con la
seguente motivazione: “Didael S.r.l. realizza
soluzioni mirate allo sviluppo del patrimonio
di conoscenza, utilizzando le piu avanzate
tecnologie informatiche e telematiche.
All'interno dell'impresa e agevolata la
crescita professionale del personale
attraverso percorsi formativi e un innovativo
processo di formazione interna denominato

laboratorio virtuale, che consente ai dipendenti di essere supportati da un costante lavoro di
coaching. E stato sperimentato con successo il telelavoro, al fine di superare problemi logistici e

di agevolare la maternita”.
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Premio Rosa Camuna - Regione Lombardia
(2000)

Nell’'anno 2000 Gianna Martinengo ha ricevuto il
“Premio Rosa Camuna” “per l'appassionata
attivita di ricerca e sperimentazione delle nuove
tecnologie per la didattica a favore di bambini
con difficolta di apprendimento e per la sensibilita
nel promuovere interventi sociali a favore dei
detenuti, dei disabili e degli immigrati e nel
sostenere progetti di sviluppo nel Kenya“. 1l

Premio é stato istituito dalla Regione Lombardia per sottolineare I'impegno delle donne che
con la loro attivita e con opere concrete si sono distinte nei settori dell’educazione, del lavoro,

della cultura, dell'impegno civile e sociale.

Premio “Mela d’oro” della Fondazione
Bellisario (1995)

Nel 1995 Gianna Martinengo ha ricevuto il

| prestigioso premio “Mela d’oro” istituito dalla
Fondazione Marisa Bellisario, “per aver portato
la propria Azienda a diventare una delle pit
significative realta italiane nel settore delle
tecnologie multimediali per la comunicazione”



